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Planteamiento y formulacion del problema

En las instituciones educativas colombianas, la inexistencia de procesos educativos en etnoeducacion
y afrocolombianidad limita la creacion de un sistema educativo incluyente que permita reconocer y
visibilizar la diversidad cultural y étnica de la poblacién. La ausencia de politicas publicas efectivas
en materia de etnoeducacion, impide que los estudiantes, especialmente los afrodescendientes, puedan
desarrollar una identidad cultural fuerte y orgullosa. Como resultado, se perpetia una concepcion
homogénea de la educacion que no tiene en cuenta la riqueza de la multiculturalidad colombiana, lo
que puede contribuir a la reproduccion de practicas discriminatorias y racistas en la sociedad.

Este problema plantea la necesidad de implementar procesos educativos en etnoeducacion y
afrocolombianidad en la institucion educativa Corvide, que posibilite el desarrollo y practica de un
modelo pedagogico incluyente que permita visibilizar y reconocer la diversidad cultural y étnica al
interior de la institucion. Se trata de un problema complejo que requiere la colaboracion de diferentes
actores, incluyendo docentes, estudiantes, familias, y autoridades educativas. Al abordar este
problema, es importante considerar el desarrollo y avance de este proyecto donde se propicie el
fortalecimiento y apropiacion de la etnoeducacion y la afrocolombianidad, la multiculturalidad y
respeto por todas esas diferencias que nos engrandecen como comunidad.

(Como podemos fomentar la empatia, la inclusion y el respeto por la diferencia entre los estudiantes
de nuestra institucion educativa?

Este problema es relevante para el proyecto de afrocolombianidad porque busca promover la
comprension y el respeto hacia la diversidad cultural, étnica y racial en nuestra comunidad educativa.
Ademéds, busca promover procesos pedagogicos y formativos que incluyan la comprension, empatia y
aceptacion hacia la diferencia.

Justificacion y Marco Legal

El proyecto de afrocolombianidad es una propuesta educativa enmarcada en la Ley 70 de 1993, y el
Decreto 1122 de 1998 y en conjunto con los principios establecidos en la Constitucion Politica de
Colombia, en torno a la multiculturalidad, el reconocimiento y el respeto a la diversidad, busca
propiciar conocimiento sobre la comunidad afrocolombiana en el plan de estudios, el Proyecto
Educativo Institucional —PEI- y en las actividades

curriculares.

Entre los aspectos mas importantes de este proyecto en la I.LE Corvide, esta el dar a conocer: la
historia, cultura, practicas ancestrales de las comunidades afrodescendientes; que hacen parte de la
historia de nuestro pais y que hoy en dia tienen un aporte significativo.

De lo anterior se desprende, que el desarrollo de este proyecto posibilita afianzar la identidad de las
personas afrodescendientes de nuestro entorno, disminuir los hechos discriminatorios en la institucion
y comunidad en general; bien sea por ignorancia o prejuicios, lo cual contribuye a mejorar la calidad
de vida y reducir los indices de violencia; buscando superar el desconocimiento del aporte de los
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afrocolombianos a la construccion de la nacionalidad en lo material, lo cultural y lo politico, asi como
el reconocimiento y valoracién como etnia.

A partir del proyecto se pretende que los docentes promuevan procesos de reflexion en torno al tema
de la afrocolombianidad, sensibilizacion, tolerancia y aceptacion hacia la diversidad.

El proyecto tiene su fundamentacion en las siguientes normatividades

LA CONSTITUCION DE 1991 es el documento basico de las politicas culturales nacionales; ella

esta atravesada por la cultura como algo estructurante del orden juridico de la nacidon y es un

avance valioso en cuanto a derechos de diversidad cultural. Varios de sus articulos resaltan el
reconocimiento dado a la cultura, entre los que se destacan:

e Articulo 7. El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la nacion.

e Articulo 8. Es obligaciéon del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y
naturales de la nacion.

e Articulo 10. El castellano es el idioma oficial de Colombia. Las lenguas de los grupos étnicos
son también oficiales en su territorio. La ensefianza que se imparta en las comunidades con
tradiciones lingiiisticas propias sera bilingiie.

LEY 115 DE 1994 o ley general de la educacion: Institucionaliza la etnoeducacién como

educacion ofrecida a grupos y comunidades étnicas que hacen parte de la nacion.

Decreto 805 de 1995 Explica el sentido de la educacion de los grupos étnicos entendido como

derecho colectivo, no individual.

Decreto 2249 de 1995: Por el cual se conforma la Comision Pedagogica de Comunidades Negras

de que trata el articulo 42 de la Ley 70 de 1993.

Ley 725 de 2001: establece que el dia nacional de la afrocolombianidad se conmemora anualmente

desde el 21 de mayo de 2002, como homenaje a los 150 afios de abolicién de la esclavitud en

Colombia. Asi mismo, esta ley busca promover la recuperacion de la memoria historica de esta

poblacion. En la misma linea de construccion de identidad planteada en la conmemoracion del Dia

Internacional para la Celebracion del Bicentenario de la Abolicion de la Trata Trasatlantica de

Esclavos y el Dia Internacional de la Eliminacioén de la Discriminacion Racial, establecidos por la

Asamblea General de las Naciones Unidas y ratificados por el Estado Colombiano.

El acuerdo El decreto 1075 del 26 de mayo 2015 o cddigo unico del sector educativo.

Mas recientemente el Acuerdo 085 de 2018 Por medio del cual se institucionaliza el programa de

etnoeducacion en el municipio de Medellin”  Que los cerca de 300.000 estudiantes de colegios

publicos de Medellin, reconozcan la diversidad poblacional y étnica, representada en grupos de la
poblacion narp, indigenas y gitanos, es lo que pretende el programa de etnoeducacion de Medellin.

Con el acuerdo 85 de 2018, aprobado por el Concejo, cada institucion educativa de la ciudad

contara con programas y procesos formativos que den cuenta de las caracteristicas y expresiones

de dichos grupos que hoy habitan en Medellin. La Secretaria de Educacion explicé que cada
colegio identificara las rutas y metodologias de trabajo que se deberan implementar teniendo en
cuenta el contexto social de las instituciones y sus comunidades educativas.

Contra el racismo
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Daniela Maturana, concejal de Medellin y proponente del acuerdo, expresa que esta
institucionalizacion permitird que, a través de la pedagogia y la gestion del autoconocimiento, los
entornos escolares tengan mejores relaciones interculturales. Al respecto comento: “Cada vez que
aprendamos que hay personas con un color de piel diferente o de otro grupo étnico diferente al
propio, pero que son igual de importantes, vamos a trabajar por una Medellin mucho mas
incluyente, equitativa y sin barreras”. Para Maturana, generar espacios para ese intercambio es
dotar a cada ciudadano de herramientas y habilidades contra el racismo y la xenofobia.

e Laley 70 de 1993, crea la Catedra afro colombiana (Art. 32 y 39). CAPITULO VI.
e El Congreso de Colombia, decreta:

% ARTICULO 1lo. Establécese el Dia Nacional de la Afrocolombianidad, el cual se celebra el
veintiuno (21) de mayo de cada afio.

% ARTICULO 20. En homenaje a los Ciento Cincuenta (150) afios de la abolicién de la esclavitud
en Colombia consagrada en la Ley 21 de mayo 21 de 1851, en reconocimiento a la plurietnidad
de la Nacion Colombiana y la necesidad que tiene la poblacion afrocolombiana de recuperar su
memoria historica, se desarrollard una campafia de conmemoracion que incluya a las
organizaciones e instituciones que adelanten acciones en beneficio de los grupos involucrados
en este hecho historico, cuya coordinacién estarda a cargo de la Direccion General de
Comunidades Negras, Minorias Etnicas y Culturales del Ministerio del Interior.

Es de destacar que uno de los referentes legales mas lejanos sobre educacion afrocolombiana es la Real
Cédula de Aranjuez (31 de mayo de 1789) sobre educacion, trato y ocupacion de los esclavos. Sin
embargo, aqui no se reconoce el derecho a la educacion ni se obliga a los esclavistas y hacendados a
proporcionarles el tiempo y las posibilidades para la capacitacion de los esclavos.
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Objetivo General

Promover e implementa la comprension, reconocimiento y respeto a la diversidad étnica y cultural
existente en la institucion educativa Corvide

Objetivos Especificos

Reconocer y difundir los valores como el respeto, la tolerancia y la solidaridad por la diversidad
cultural en la Institucion Educativa.

Reconocer los antecedentes, la evolucion historica y el estado actual de las comunidades
afrodescendientes en Colombia y su lugar en la consolidacion de la identidad nacional.

Fortalecer la identidad, autoconocimiento y autoestima de la poblacion afrodescendiente.
Sensibilizar a los estudiantes y comunidad en general, acerca de la etnoeducacion como elemento
fundamental de la multiculturalidad.

Desarrollar actividades que propicien el entendimiento de lo multicultural como parte fundamental
de nuestro contexto social.

Principales lineas de accion del proyecto

EL proyecto de Afrocolombianidad en la Institucion Educativa Corvide se realizard a partir de la
ejecucion de actividades enfocadas en las siguientes lineas de accion:

Sensibilizacion: Llevar a cabo actividades de sensibilizacion acerca de la afrocolombianidad y su
importancia en el fortalecimiento de la identidad nacional.

Educacion: Desarrollar actividades que fortalezcan el conocimiento de la diversidad étnica en la
Institucién Educativa Corvide, con el objetivo de promover la comprension y el respeto por la
diversidad cultural.

Participacién comunitaria: Invitar a miembros de la comunidad afrodescendiente a participar en el
proyecto, para que puedan compartir su cultura y tradiciones con los estudiantes y la comunidad en
general.

Concientizacion: Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de la etnoeducacion y la
afrocolombianidad en el fortalecimiento de la identidad nacional y en la consolidacion de la
multiculturalidad.

Evaluacion: Evaluar el progreso y los resultados del proyecto para poder hacer ajustes y mejoras
necesarias.

Con estos lineamientos permitiran alcanzar los objetivos establecidos para el proyecto de
afrocolombianidad en la Institucién Educativa Corvide, y contribuirdn a la promocion de una cultura de
respeto, tolerancia y solidaridad por la diversidad cultural.
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Metodologia

La metodologia a desarrollar en este proyecto estd enfocada en la ludica y la participacion; adaptada a
las caracteristicas y necesidades de la comunidad educativa en general, para ello, entre las estrategias
metodoldgicas a implementar, tenemos:

e Dinamicas grupales que permitan el trabajo en equipo, la resolucion de problemas y el desarrollo de
la creatividad.

e Talleres creativos y recreativos que tengan en cuenta el arte, la musica, la danza; entre otros, con el
fin de que los estudiantes exploren y conozcan mas sobre la cultura afrocolombiana.

e Conversatorios con lideres comunitarios afrodescendientes para que los nifios, nifias y adolescentes
conozcan mas sobre la vida y las costumbres de estas comunidades.

e Talleres de sensibilizacion acerca de la importancia de la empatia, el respeto por la diversidad y la
inclusion de las comunidades afrodescendientes en la sociedad.

Recursos
e Humanos
e Tecnologicos
e Materiales
Bibliografia

e Constitucion de Colombia,

Lineamientos curriculares de etnoeducacion Indigena y Afrocolombiana, Lineamientos curriculares
para la catedra de estudios Afrocolombianos, Lineamientos curriculares para las ciencias sociales,
Estandares.

Emile Drkhein, Sociologia de la educacion.

Emile James, Historia del pensamiento econémico.

Ildefonso GutiérrezAzopardo, Historia del negro en Colombiana.

Libardo Arriaga Copete, Catedra de estudios afrocolombianos.
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Plan de accion

Fecha de la Descripcion de la actividad Responsables y | Evaluacion del desarrollo
actividad participantes de la actividad
Dia nacional de 1a Afrocolombianidad:
- Lectura de reflexion en salones.
- Video de reflexion sobre la Directores de
07 Mayo o
afrocolombianidad. curso.
- Creacion de carteleras por cursos
representando la importancia de los
pueblos afrocolombianos.
Dia de la Antioqueiiidad:
- Reflexion: ;Qué significa ser
Antioquefio? Directores de
- Baile representativo de la [ curso y docentes
13 Agosto . -
Antioquefiidad y Afro. encargados  del
- Se llevara a cada uno de los grupos | proyecto.
al auditorio a lo largo de la jornada
estudiantil para escuchar la reflexion
y ver la presentacion de los bailes.
Dia de la Diversidad Etnica:
- Durante 10 minutos al inicio del dia,
los d(?centes reah;aran unahlectura Directores de
reflexiva sobre la importancia de la curso v docentes
29 Octubre multiculturalidad. y
R ., encargados  del
- epresentacion teatral acerca de las
tradiciones étnicas La | Proyecto.

del pais.
representacion pasard por cada uno
de los salones (Duracion de 10
mins)
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